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1. 1. TIPO DE INFORME 
 

 

 
         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

  Cuota Número 1 
 

2. 2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4162.010.26.1.3094 de 2022   

Nombre completo del contratista: LILIAM YOLANDA CHAPAL CHAPAL  

Documento de identificación: 31.710.291 SANTIAGO DE CALI, VALLE DEL CAUCA 

Nombre del Supervisor: JOAN ANDRES OSORIO HERRERA 

Organismo: SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION  

Objeto del contrato:  PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA 
REALIZAR ACTIVIDADES AFINES A LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE ADELANTA 
LA SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE 
CALI, EN ESPECIAL EN LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO DENOMINADO RECREACIÓN 
CON ESTRATEGIAS PARA EL ENVEJECIMIENTO FUNCIONAL SALUDABLE Y ACTIVO EN 
SANTIAGO DE CALI (FICHA EBI BP-26002940). 

3. 3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
17/NOVIEMBRE/2022 

Fecha terminación 
10/DICIEMBRE/2022 

Modificación(es) al contrato: N/A 

Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 
 

4. 4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de SEIS MILLONES TRESCIENTOS OCHO 
MIL PESOS M/CTE ($  6.308.000) 

Adición: N/A 

X  
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Prórroga: N/A 

Información para Retención en la fuente: 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

• Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

• Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 
 

Información: 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$ 6.308.000 $ 3.154.000 0 $ 3.154.000 
 

Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 
 

Sistema de Salud, 
Sistema de Pensiones y 
Riesgos Laborales 

No. Planilla: 7859953095 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago:1760986999                   
Operador: SOI 
Fecha de Pago: 17/NOVIEMBRE/2022 

 Periodo de pago de la seguridad social: NOVIEMBRE/2022 

Observaciones al informe financiero y contable: N/A 

 

 

5. 5. INFORME TÉCNICO 
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Concepto Supervisor: Durante el desarrollo del contrato de prestación de servicios No. 
4162.010.26.1.3094 de 2022 se pudo verificar que el contratista realizó las siguientes activi-
dades en cumplimiento de sus obligaciones y objeto contractual: 
 

1. Realizó apoyo en el diseño y ejecución de las acciones estratégicas relacionadas con 
el programa Mas Vitales al personal nuevo y antiguo. 

2. Verificó los avances para la construcción de guías metodológicas en relación a las 
acciones de apropiación social del conocimiento y capitalización del conocimiento que 
beneficia a la población Adulta Mayor por zonas, con el fin de fortalecer el desarrollo de 
las jornadas en los puntos de atención donde se impacta.  

3. Apoyó en la revisión de plan de trabajo acorde a las líneas estratégicas y pedagógicas 
para el desarrollo de jornadas en campo, logrando las mejoras en el desarrollo del 
proyecto. 

4. Realizó la recopilación y validación de informes de acuerdo a las evidencias de las 
actividades realizadas en este mes y así verificar la calidad de los productos que 
ingresan al drive del Programa Mas Vitales. 

5. Apoyó a la verificación y actualización de parrilla de acuerdo a las novedades 
presentadas en el transcurso del año, verificando puntos de atención, líderes de los 
grupos de Adulto Mayor para el desarrollo de las actividades en campo. 

6. Asistió a las reuniones presenciales y virtuales programadas por el Programa Más 
Vitales con el fin de establecer seguimiento y verificación de avances de compromisos 
a la fecha. 

7. Brindó apoyo en el seguimiento y control de las socializaciones realizadas en los puntos 
de atención convocadas por el programa Mas Vitales como también la constante 
comunicación con líderes de la mesa distrital del Adulto Mayor atendiendo sus 
sugerencias y aspectos de mejora en la prestación del servicio. 

8. Apoyó en la realización de estrategias de comunicación generando contenido para el 
beneficio de la población Adulta Mayor de forma virtual y presencial. 

9. Cumplió con las actividades relacionadas con el Sistema de Gestión de Calidad con 
el programa Mas Vitales en su ejecución y seguimiento, cumplió con el Sistema de 
Gestión Ambiental generando acciones que protejan el medio ambiente, también 
cumplió con el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo a través del 
cuidado de la salud.  
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Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 

Constancia de Paz y Salvo: N/A. 

 

Observaciones al informe técnico: N/A 
 
 

 

6. 6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
 

 

No se reportan recomendaciones para este periodo 
 

7. 7. FIRMAS RESPONSABLES 
 

 

 
 
 
 
 
 
________________________________________ 
JOAN ANDRES OSORIO HERRERA    
Nombre y firma del supervisor 
 

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 30/NOVIEMBRE/2022 

 


